
Wir suchen eine  

Lehrkraft für Trompete (m/w/d)  

zum 08.06.2026 als Elternzeitvertretung 
 

Beschäftigungszeitraum: 

08.06.2026 bis 31.07.2026 

Deputat/Vergütung 

8 Wochenstunden á 45 min.  

befristete Festanstellung nach Hausvergütung 

Wir erwarten 

- ein abgeschlossenes pädagogisches Hochschulstudium (Diplom Musiklehrer/in, Master oder 

Bachelor of Music), staatl. gepr. Musiklehrer/in mit pädagogischem Abschluss an einer 

Berufsfachschule für Musik oder Student/innen an einer Hochschule für Musik oder absehbarer 

Abschluss an einer Berufsfachschule für Musik 

- kreative, motivierende, zeitgemäße und ideenreiche Unterrichtsgestaltung 

- eine engagierte, teamfähige Lehrkraft, die sich während der Elternzeitvertretung mit Freude und 

pädagogischer Kompetenz in der Musikschule einbringt (9x20 min. Trompete, 2x30 min. Tenorhorn, 

1x30. min Posaune)  

- Freude am Gruppenunterricht und Einzelunterricht mit allen Altersgruppen  

- PKW: der Unterricht findet in der Außenstelle Nesselwang statt und kann an einem Nachmittag 

übernommen werden.  

Wir bieten 

- ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

- ein lebendiges Musikschulleben und die Zusammenarbeit in einem engagierten Team 

- selbstständiges Arbeiten in einem sehr guten Betriebsklima 

- befristete Festanstellung 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 04.05.2026.  

Sie dürfen uns Ihre Bewerbung auch gerne schicken, wenn Sie weniger als das o. g. Deputat 

übernehmen können.  

 

Kontakt 

Sing- und Musikschule Pfronten e. V. 

Schulleiter Herbert Wiedemann 

Allgäuer Str. 6 

87459 Pfronten 

info@musikschule-pfronten.de 

08363 / 698-14, mobil: 0152 / 243 177 68 


